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Informativo janeiro de 2012
Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de Papel, Papeldo e Cortica de Piracicaba

Assembléia aprova contraproposta para plano
de saude e turno de revezamento na Klabin

Em assembléia promovida pelo Sintipel, neste ultimo domingo, dia 15 de
janeiro, na nossa Sede Campestre, trabalhadores da Klabin aprovaram a
proposta de mudanga no Plano de Saude feita pela empresa de excluir o
pagamento fixo e manter o varidvel, mudando de plano hibrido para
administrado e mantendo o mesmo valores de hoje, ou seja:

- 10% nos exames ate R$ 176,00;

- 20% nas consultas;

- Mais, subsidio de remédio em 50% com receita;

E no caso de acidente do trabalho e doencga ocupacional, totalmente
GRATUITO.

TURNO DE REVEZAMENTO: Os trabalhadores também decidiram que
sobre o turno de revezamento, que ja venceu e precisa ser renovado, que seja
pago abono de R$ 3.000,00 para o Papeldo Ondulado ¢ R$ 5.000,00 no caso do
Papel (maquina) ou a implantagio da 5* (quinta) turma.

Ja a proposta do P.A., miquina de papel, esta condicionada a uma nova
assembléia para ratificacdo com os trabalhadores do setor.

A diretoria do nosso Sindicato entende que a Klabin precisa valorizar mais seus
funcionarios, que sdo os responsdveis por construir a riqueza da empresa. A
Klabin precisa reconhecer que turnos, sejam no PO ou no PA sio turnos de
revezamento, € os direitos sdo iguais. No entanto, a direcdo da empresa ndo
admite isso e vem fazendo chantagem. Serd que a Klabin s6 vai entender a
importancia dos seus trabalhadores no caso das maquinas pararem?

Diante da decisdo dos trabalhadores, o Sindicato estara oficializando a empresa
da nossa proposta e a nossa expectativa € de que a direcdo da empresa reflita
sobre a nossa posi¢ao e, no minimo, seja sensivel e ceda, colocando na mesa de
negociacao quem realmente conhece a nossa realidade.

Fique Socio do Sindicato!
E a garantia de inimeros beneficios e servicos.



